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& ITTA METROPOLITANA DI MESSINA

ATTO DI INTERPELLO

PREMESSO CHE con Decreto Sindacale n. 4 del 22 gennaio 2024 si & proceduto alla revisione
dell'assetto organizzativo dell'Ente decorrente dal 1 febbraio 2024;

CHE con il funzionigramma previsto nel sopracitato Decreto ¢ stato individuata la funzione specifica
di Datore di lavoro per la sicurezza ai sensi dell'ar. 3 comma 1 lettera b del D.Lgs. 81/08 tra quelle a

carico del Direttore Generale;

CHE l'art. 17 comma 1 lettera b del Decreto Legislativo n. 81/2008 prevede tra le attivita obbligatorie
e non delegabili del Datore di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione di cui all'art. 2 c. 1 lett f dello stesso Decreto;

CHE si rende necessario procedere preventivamente alla individuazione, all'interno dell'Ente, di
soggetti in possesso dei requisiti necessari previsti dal successivo art. 32;

SI INTERPELLANO

i dipendenti d-ell'Ente disponibili alla nomina di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
(RSPP) previsto dall'art. 2 c. 1 lett. f del D.Lgs. 81/08 ¢ ss.mm.ii.,d, in possesso di tutti i requisiti
previsti dall'art. 32.

. Le adesioni dovranno pervenire, previa compilazione e firma dell'allegato schema di adesione e
unitamente a curriculum professionale, a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo:

misuretutela@cittametropolitana.me.it  tassativamente entro iorni icazi
( .me. sette giorni dalla pubblicaz
presento atto all'Albo Pretorio usge




